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قـد تكـون الاسـتقامة والأمانـة والعفـة هـي الشـروط الأساسـية للعامليـن 

علـى  المسـاعدات  وتوزيـع  جمـع  علـى  المؤتمنيـن  الخيـري،  الحقـل  فـي 

كافيـة!. وليسـت  لازمـة  شـروط  ولكنهـا  مسـتحقيها، 

ذلـك أن العمـل الخيـري عمـل إنسـاني يعتمد في الأسـاس على الإحسـاس 

بـآلام الآخريـن واحتياجاتهم، عمل خـاق يحتاج إلـى خيال وإبـداع، عمل دقيق 

يحتـاج إلـى حنكـة وحـدس ذكـي، وإلا كيـف سـيميز العاملـون فـي العمـل 

الاحتياجـات  سـيقدرون  وكيـف  والمتسـول،  الحاجـة  صاحـب  بيـن  الخيـري 

الحقيقيـة للمحتـاج، حتـى يصـل إلـى الكفايـة، التـي تعيـده إلـى توازنـه 

كإنسـان، وكيـف سـيثمرون العمـل الخيـري، فيحولـون المحتاجين مـن عالة 

متعاونيـن،  منتجيـن  إلـى  بالإنفـاق،  يسـتهلكونها  الخيـر،  صناديـق  علـى 

يوفـرون عليهـا، أو قـد يزيدونهـا بعطائهـم، فعندمـا جـاء محتـاج إلـى النبي 

صلـى الله عليه وسـلم يطلب المسـاعدة، عـرض عليه فرصة عمـل، وقال له 

“اذْهَـبْ فَاحْتطَِـبْ، وَلا أرَاَكَ خَمْسَـةَ عَشَـرَ يوَْمًـا، فَجَعَـلَ يحَْتطَِبُ وَيبَِيـعُ، فَجَاءَ 

وَقَـدْ أصََـابَ عَشْـرةََ دَراَهِمَ..”. 

للعمـل الخيـري اليـوم قيمـة مضافـة، تبـرز البعـد الإنسـاني الحقيقـي في 

عمـل الخيـر، فلـو جـاءك محتـاج تأكـدت مـن عجـزه عـن دفـع الإيجـار، فلـن 

ينتهـي دورك بتسـديد الإيجـار عنـه، ولكـن خيالـك يجـب أن يذهـب ليتصـور 

مـا قـد عاناه هـذا المحتـاج، وقـد وصل إلـى هـذا العجز، فقـد يكون عـن عاج 

ولـده أو تأميـن قـوت بيتـه أعجـز، القيمـة المضافـة أن تعاملـه كإنسـان في 

محنـة وعليـه مسـؤوليات، فتجبـر كسـره، وتسـأل عـن صحتـه وبيتـه، وإن لم 

يكـن بإمكانـك أن تغطـي كل احتياجاتـه، فقـد يعزيّه السـؤال، وقـد يكفيه 

وإنسـان،  كأخ  لـه  تنظـر  بأنـك  يشـعره  الـذي  الاهتمـام،  بعـض  تمنحـه  أن 

وليـس كمانـح متفضـل، وقد يكشـف السـؤال عن آفـاق جديدة لفعـل الخير، 

تسـتطيعها، ويسـتحقها، وإن لـم تسـتطعها، فقـد تدله على حـلّ، أو توجهه 

إلـى طريق، فأنـت كعامل في الحقل الإنسـاني معني به كإنسـان، ولسـت 

مجـرد ناقـل للمسـاعدة التـي خولـت بها.

فـي هذا العـدد كلمات بليغـة وردت على لسـان ضيفنا عبد الـرزاق العبدالله، 

الرئيـس  التنفيـذي لمؤسسـة دبـي الإسـامي الإنسـانية، فحواهـا أن يـدرك 

القائمـون علـى الجمعيـات الخيريـة واجباتهـم تجـاه المحتاجيـن، فيرفعـوا 

الحـرج عنهـم، ويحفظـوا كراماتهـم، ويتجنبـوا إذلالهـم، وأن يتقنـوا عملهم 

الإنسـاني، ذلـك أن الله تعالـى يحـب “إذا عمـل أحدكـم عمـاً أن يتقنه«.
media@alkhair.ae
04  -2675555

P.O.Box: 55010 Dubai, UAE

الإ�شراف العام

عابدين طاهر العو�شي
المدير التنفيذي

�شعيد مبارك المزروعي
نائب المدير التنفيذي

عبد الله محمد الأ�شتاذ
م�شاعد المدير التنفيذي

الإ�شراف التنفيذي

عائ�شة الحمادي
رئي�س ق�شم الإعلام 

التحرير

د. عماد زكي
م�شوؤول التحرير
تهاني الحميري

محرر �شحفي

الت�شميم والإخراج الفني

اأفنان الك�شادي
اأحـــمــــد �شـلــــبي

الت�شوير

�شاهد اليا�س �شامويل

المرا�شلات
ق�شم الإعلام

أن تكون عاملًا للخير..



3

مــن الإمـــارات وإلــى الإمـــارات
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المفوضية السامية للأمم المتحدة لشؤون اللاجئين تعلن

معالي جمعة الماجد بطلًا إنسانياً عالمياً

لجهوده الإنسانية على المستوى المحلي والعربي والدولي

قـام اأمـن عو�ـس، مديـر اإدارة ال�شـرق الأو�شـط و�شـمال اإفريقيـا في المقـر الرئي�شـي للمفو�شيـة ال�شـامية لـلاأمم المتحـدة ل�شـوؤون اللاجئـن، 
بت�شليم معالي جمعة الماجد �شهادة دولية، تمنحه لقب »البطل الإن�شاني العالمي« لجهوده الإن�شانية واأياديه البي�شاء ومبادراته الخيرية 
والثقافية والجتماعية والتعليمية على الم�شتوى المحلي والعربي والدولي، وذلك في حفل التكريم الذي اأقامته المفو�شية بح�شور معالي 

عبدالله معتوق المعتوق، الم�شت�شـار بالديوان الأميري في الكويت، مبعوث الأمن العام للاأمم المتحدة لل�شـوؤون الإن�شـانية.

كلمة معبرة لبطل الإنسانية

واألقــى معــالي جمعــة الماجــد كلمــة، �شــكر فيهــا المفو�شيــة ال�شــامية لــلاأمم 
المتحدة ل�شــوؤون اللاجئن على هذه البادرة، واأكد اأن ما يمر به العالم من 
اأزمات �شيا�شــية اأثر على ملاين الب�شــر، الذين ت�شــردوا وما زالوا في تزايد، 

وجلهــم مــن الن�شــاء والأطفال وكبار ال�شــن.
 واأ�شــاف الماجــد: »اإن جهــودي الإن�شــانية التــي تكرمــوني عليهــا اليــوم، اإنمــا 
هــي �شفــة تعلمناهــا مــن �شــيوخنا في دولــة الإمــارات، الذيــن كانــوا قدوتنــا في 
اإغاثــة الملهــوف ونجــدة المحتــاج دون تمييــز في ديــن اأو عــرق اأو انتمــاء، واإننــي 
اأقــدر للمفو�شيــة ال�شــامية لــلاأمم المتحــدة ل�شــوؤون اللاجئــن دورَهــا الكبــير 
ريــن ق�شــراً، واإنــه لفخــر لي و�شــرف عظيــم  في م�شــاعدة اللاجئــن والمهجَّ

اأن اأكــون جــزءاً مــن هــذه المهمــة الإن�شــانية، واأرجــو اأن يكــون هــذا الحــدث 
ملهمــاً للاآخريــن، ليقــدم كل اإن�شــان لأخيــه الإن�شــان مــا ي�شــتطيع مــن العــون 

والم�شــاعدة، فعمــل الخــير ل يحتــاج اإلى ثــروة«.

داعم قوي لقضية اللاجئين

مــن جانبــه عــر اأمــن عو�ــس في كلمتــه عــن تقديــر المفو�شيــة ال�شــامية 
لــلاأمم المتحــدة ل�شــوؤون اللاجئــن لجهــود جمعــة الماجــد، ودعمــه القــوي 
لق�شية اللاجئن، التي تفاقمت ب�شــكل تعجز فيه موؤ�ش�شــات الأمم المتحدة 
عن الوفاء باحتياجاتهم، دون م�شاعدة الخيرين مثل جمعة الماجد،  الذي 
نعلنــه اليــوم بحــق »بطــلًا اإن�شــانياً عالمياً« لم�شــاهماته المهمــة وباعه الطويل في 
العمــل الخــيري والإن�شــاني، ونتطلــع لمزيــد مــن التعــاون معه ومع الموؤ�ش�شــات 
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»بيت الخير« تحتفي بالحدث

»بيــت  اإدارة  مجل�ــس  ورئي�ــس  موؤ�ش�ــس  الماجــد  جمعــة  معــالي  فــوز  كان 
الخــير« م�شــدر فخــر واعتــزاز لكافــة العاملــن في الجمعيــة، وقــد اأ�شــاد 
عابديــن طاهــر العو�شــي، المديــر التنفيــذي بهــذا التكــريم، قائــلًا » اإن 
تكــريم معــالي الرئي�ــس جمعــة الماجــد م�شــدر فخــر واعتــزاز لي ولكافــة 
العاملــن في »بيــت الخــير«، التــي تعــد اإحــدى ثمــار جهــوده الإن�شــانية 
المبكــرة، بمــا قدمتــه عــر م�شــيرتها مــن عطاء، ومــا حققته من نجاحات، 
ول ي�شعني في هذه المنا�شبة اإل اأن اأرفع لمعاليه اأحر التهاني، فقد ا�شتحق 

بجــدارة لقــب »البطــل الإن�شــاني العالمــي« ولم نكــن نــراه اإل كذلــك.

جمعة الماجد الإنسان

التنفيــذي  المديــر  نائــب  المزروعــي،  مبــارك  �شــعيد  اأبــدى  جانبــه  مــن 
اعتزازه بهذا النجاح وهذا العتراف الدولي حيث قال: »كنت اأ�شمع عن 
معــالي جمعــة الماجــد كونــه كان مــن المتميزيــن بعطائــه في الدولــة، ولكــن 

بعــد قدومــي للجمعيــة والحتــكاك بمعاليه عن قرب اأبهرني باإن�شــانيته، 
ول اأن�شى وقوفه معي في فترة علاج والدتي، ومهما و�شفناه لن نجزيه 
حقــه، فعطــاوؤه الخــيري يمتــد داخلياً وخارجياً وفي مختلف المجالت، ول 
ي�شــعني اإل اأن اأقول له: �شــكراً معاليك.. �شــكراً واألف مروك هذا اللقب 

الم�شــرف »بطــل الإن�شــانية العالمي«. 

نتيه فخراً بالقائد الإنسان

وتحـــدث عبـــد الله الأ�شـــتاذ، م�شـــاعد المديـــر التنفيـــذي في »بيـــت الخـــير« 
عـــن هـــذا التكـــريم الم�شـــرف، فقـــال: »لقـــد كنـــا كعاملـــن في »بيـــت الخـــير« 
ــة، ذلـــك اأن »بيـــت  ــل الدولـ ــد داخـ ــة الماجـ ــاء معـــالي جمعـ م�شـــغولن بعطـ
الخـــير« مخ�ش�شـــة للعمـــل داخـــل دولـــة الإمـــارات، ولكـــن لم يخطـــر لنـــا اأن 
هـــذا غي�ـــس مـــن في�ـــس، فـــاإذا باأياديـــه البي�شـــاء ممتـــدة في طـــول الأر�ـــس، 
ــاب  ــتدعي اإعجـ ــع ت�شـ ــا ب�شمـــت وتوا�شـ ــانية التـــي يقدمهـ ــوده الإن�شـ وجهـ
العـــالم، فـــكان اإعلانـــه »بطـــلًا اإن�شـــانياً عالميـــاً« وهـــو لقـــب رفيـــع نتيـــه بـــه 

فخـــراً، ونعتـــز بهـــذا القائـــد الإن�شـــان«.

الإن�شــانية التــي يديرهــا، لم�شــاعدة ملايــن اللاجئــن الذيــن خلفتهــم 
الأحــداث(، حيــث بلــغ عــدد اللاجئــن ال�شــورين وحدهــم 4.7 مليــون 
خارج �شوريا و7 مليون داخلها، ف�شلًا عن ملاين اللاجئن العراقين 
والليبيــن واليمنيــن والفل�شــطينين، وغيرهــم مــن اللاجئــن الذيــن 

تدفقــوا عــر اأوروبــا والأمريكتــن.

أحد عظماء البذل والعطاء

واألقــى معــالي عبــدالله معتــوق المعتــوق، الم�شت�شــار بالديــوان الأمــيري في 

الكويــت، مبعــوث الأمــن العــام لــلاأمم المتحــدة لل�شــوؤون الإن�شــانية، كلمــة 
اأثنى بها على الماجد، الذي يرى فيه اأحد عظماء البذل والعطاء، الذين 
�شي�شــجل التاريــخ ا�شــمهم باأحــرف مــن نــور، واأ�شــاد المعتــوق بكلمــات الماجد 
التــي قــال فيهــا »علــى كل رجــل اأعمــال اأن ينفــق 10% مــن ثروتــه في اأعمــال 
الخــير« واأثنــى علــى اأياديــه البي�شــاء في مجــال الخــير والإغاثــة والثقافــة 
والتعليــم، واأدائــه القت�شــادي المرمــوق، واهتمامــه بالمــراأة وحر�شــه علــى 
تعليــم الطالبــات وتمكينهــنّ مــن فر�ــس العمــل في الخليــج ، وجهوده التي 

تجــاوزت دولــة الإمارات.
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مؤسسة دبي الإسلامي الإنسانية

نموذج يحتذى في الالتزام والإتقان

الموؤ�ش�شة اأنفقت عام 2015 مبلغ 189 مليون درهم، ودعمت 18 جمعية.
الموؤ�ش�شة تدعم الجمعيات المرخ�شة، وتلبي الحتياجات ال�شحية للمحتاجن.

نولي اأهمية كرى لدعم التعليم، واأنفقنا 1.561.000درهم العام الما�شي.
حب الخير مغرو�س في قلب كل مواطن، اإنه غر�س زايد الخير طيب الله ثراه.

على الجمعيات اأن تتعاون وتتح�ش�س حاجات النا�س وتحفظ كرامة المحتاج.

عبدالرزاق العبدالله:

موؤ�ش�شة دبي الإ�شلامي الإن�شانية موؤ�ش�شة اجتماعية اإن�شانية خيرية غير ربحية، متخ�ش�شة بدعم الفعاليات والأن�شطة المجتمعية المفيدة 
والمتميزة، والتوا�شل مع الهيئات والجمعيات الخيرية لم�شـاعدتها على القيام بدورها الإن�شـاني والخيري على اأح�شـن وجه، واإبراز دور بنك 
دبي الإ�شلامي الريادي في خدمة مجتمع الإمارات، ودعم اأفراده المواطنن والمقيمن لتوفير حياة اأف�شل للمع�شرين واأ�شحاب الحاجات. 
اأن�شئت الموؤ�ش�شة �شنة 2007 بهذا ال�شم، وهي تابعة لبنك دبي الإ�شلامي ومرخ�شة من دائرة ال�شوؤون الإ�شلامية والعمل الخيري بدبي. 

ن�شرة »بيت الخير« التقت �شعادة عبدالرزاق العبدالله، الرئي�س التنفيذي لموؤ�ش�شة دبي الإ�شلامي الإن�شانية، وتوجهت له بعدد من الأ�شئلة، 
للتعرف اأكثر على اأهداف هذه الموؤ�ش�شة واأن�شطتها الرائدة في العمل الخيري والإن�شاني.

اإن�شــاء بنــك دبــي الإ�شــلامي لموؤ�ش�شــة دبــي  ماهــو الدافــع وراء 
الإن�شــانية؟ الإ�شــلامي 

بــدوره  بالقيــام  1975م  �شــنة  تاأ�شي�شــه  ومنــذ  الإ�شــلامي  دبــي  بنــك  يقــوم 
الإن�شــاني والجتماعــي انطلاقــاً مــن �شــعوره بواجبــه كموؤ�ش�شــة م�شرفيــة 

اإ�شــلامية تجــاه اأبنــاء المجتمــع  بكافــة فئاتــه.
وجاءت دعوة �شاحب ال�شمو ال�شيخ محمد بن را�شد اآل مكتوم، نائب رئي�س 
الدولــة، رئي�ــس مجل�ــس الــوزراء، حاكــم دبــي، رعــاه الله، اإلى جميع الموؤ�ش�شــات 
وال�شــركات اإلى دعــم العمــل الجتماعــي ورعايــة الأن�شــطة والفعاليــات ودعم 
الــزكاة،  كمبــادرة مــن �شــموه الكــريم لتعطــي اإ�شــارة وا�شحــة اإلى الموؤ�ش�شــات 
اإلى تو�شيح وتفعيل دورها في خدمة المجتمع والعمل الجتماعي، ومن هذا 
المنطلق تقوم الموؤ�ش�شــة باإبراز الدور الجتماعي الريادي والإن�شــاني الكبير 

الــذي قــام بــه البنــك ولزال في خدمة مجتمع الإمارات.

تقــوم  وهــل  ثابتــة،  تمويــل  م�شــادر  اأو  اأوقــاف  للموؤ�ش�شــة  هــل 
بجمــع الترعــات مــن الجمهــور؟

موؤ�ش�شــة دبــي الإ�شــلامي الإن�شــانية موؤ�ش�شــة خيريــة اإن�شــانية اجتماعيــة 
مواردهــا  وجميــع  الجمهــور،  مــن  الترعــات  تقبــل  ول  ربحيــة،  غــير 
وم�شروفاتهــا يتكفــل بهــا بنــك دبــي الإ�شــلامي، وبذلــك فــاإن كافــة م�شــادر 

تمويلهــا مــن البنــك فقــط.

من هي الفئات الم�شتهدفة من عمل الموؤ�ش�شة الخيري؟
بهــا  تقــوم  التــي  الأن�شــطة  ح�شــب  والم�شــتفيدة  الم�شــتهدفة  الفئــات  تتعــدد 

الموؤ�ش�شــة، وتتوخــى بهــا خدمــة المجتمــع، وهــي متنوعــة وعديــدة:
اأ- تقــوم الموؤ�ش�شــة بالتوا�شــل والتعــاون مــع الهيئــات والجمعيــات الخيريــة 
والإن�شــانية المرخ�شــة والمعتمــدة بالدولــة، لم�شــاعدتها في تنفيــذ م�شــاريعها 

وبرامجهــا الخيريــة داخــل المجتمــع.
ب- الم�شــاهمة ببع�ــس الم�شــاريع الخيريــة والخدميــة التــي تعــود بالنفــع علــى 

المواطنــن والمقيمــن على اأر�س الإمارات المعطاءة. 
ج- دعــم الأ�شــر المتعففــة والفقــيرة في �شــداد الر�شــوم الدرا�شــية لذويهــم، 
وكذلك الم�شــاعدة في �شــداد ر�شــوم العلاج والعمليات الطبية وتوفير الأدوية 

للم�شــتحقن منهــم، والم�شــاهمة في �شــداد اإيجــار م�شــاكن الفقــراء منهــم.
بالأجهــزة  ودعمهــم  الخا�شــة  الحتياجــات  ذوي  مراكــز  مــع  التعــاون  د- 
الطبيــة والم�شــاندة المطلوبــة، وكذلــك الحافــلات لنقــل الطلبــة الفقــراء مــن 

واإلى المركــز.
الدولــة،  �شــجون  مــن  المع�شــرين  الم�شــاجن  عــن  الإفــراج  في  الإ�شــهام  ه- 

التحاديــة. الداخليــة  لــوزارة  التابــع  الفــرج  �شنــدوق  مــع  بالتعــاون 
مجتمــع  خدمــة  في  متعــددة  واإن�شــانية  مجتمعيــة  كثــيرة  اإ�شــهامات  و- 

الإ�شــلامي.  دبــي  لبنــك  الريــادي  الــدور  لإبــراز  الإمــارات 

ماهــي المعايــير التــي تعتمدهــا الموؤ�ش�شــة في اختيــار الجمعيــات 
التــي تدعمهــا داخــل الدولــة؟

اأ- اأن تكون الجمعية مرخ�شة ومعتمدة في الدولة. 
مجال�ــس  ون�شــاطات  الفــروع،  عــدد  حيــث  مــن  الجمعيــة  عمــل  حجــم  ب- 

اإداراتهــا وعددهــم، وعــدد موظفيهــا والمتطوعــن فيهــا. 
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ج- عــدد الم�شــتفيدين مــن هــذه الجمعيــات، والمبالــغ الم�شروفــة لجميــع 
ال�شــرائح المجتمعيــة المحتاجــة للم�شــاعدات. 

د- الطــلاع علــى التقاريــر الماليــة الدوريــة والميزانيــة ال�شــنوية المدققــة 
لهــذه الجمعيات. 

مــع  والتوا�شــل  الجمعيــات،  هــذه  مــع  المتبادلــة  الميدانيــة  الزيــارات  ه- 
اإداراتهــا للاطــلاع عــن كثــب علــى اأن�شــطتها المجتمعيــة والخيريــة.

هل ت�شرفون على اإنفاق الجهات التي تدعمونها؟
لي�ــس هنــاك اإ�شــراف مبا�شــر علــى هــذه الجمعيــات لإنفــاق دعــم الموؤ�ش�شــة 
المقــدم لهــا،  واإنمــا هنــاك مذكــرات تفاهــم موقعــة بــن الطرفــن لبيــان 
م�شــوؤوليات كل طــرف في توزيــع الأمــوال والم�شــاعدات، وخا�شــة اأن هــذه 
اأمــوال زكاة البنــك، تقــدم لهــذه الجمعيــات المرخ�شــة، وهنــاك تقاريــر 
دوريــة و�شــنوية مطلوبــة مــن هــذه الجمعيــات لبيــان المبالــغ الم�شروفــة 
للم�شــتحقن للزكاة، وتر�شــل الجمعيات الميزانية المالية ال�شــنوية المدققة 
لهــم، وفي العــام الما�شــي قدمــت الموؤ�ش�شــة مبلــغ 189مليــون درهــم لعــدد 18 

جمعيــة وموؤ�ش�شــة خيريــة مرخ�شــة داخــل الدولــة.

بالن�شــبة لرامجكــم لدعــم التعليــم، كيــف تتــم عمليــة دعــم 
الطلبــة المحتاجــن في المراحــل التعليميــة المختلفــة، ومانــوع 

الدعــم المقــدم لهــم؟
والتعليميــة،  التربويــة  العمليــة  لدعــم  كــرى  اأهميــة  الموؤ�ش�شــة  تــولي 
وخا�شة من ناحية قيام الموؤ�ش�شــة ب�شــداد الر�شــوم الدرا�شــية لذوي الأ�شــر 
الفقــيرة والمحتاجــة في مختلــف المراحــل الدرا�شــية، وخا�شة التركيز على 
المرحلــة البتدائيــة والمتو�شــطة والثانويــة �شــواء في المدار�ــس الحكوميــة اأو 
الخا�شــة داخــل الدولــة، وقــد �شــاعدت الموؤ�ش�شــة في �شــنة 2015  عــدد 194 

اأ�شــرة، باإجمــالي وقــدره 1.561.000 درهــم.

متــى بــداأ التعــاون بــن موؤ�ش�شــتكم وجمعيــة بيــت الخــير، وهــل 
هنــاك خطــط لتطويــر هــذا التعــاون مــع تو�شــع الجمعيــة في 

الإنفــاق ودعمهــا للفئــات والأ�شــر محــدودة الدخــل؟
هنــاك علاقــة تاريخيــة مميــزة مــع جمعيــة بيــت الخــير واأي�شــاً هنــاك 

تقــارب في الــروؤى والأهــداف بــن الموؤ�ش�شــة والجمعيــة.  
اإن جمعية بيت الخير هي اأول جمعية خيرية يقوم بنك دبي الإ�شــلامي 
بالتعــاون معهــا، حيــث اأبــرم اأول مذكــرة تفاهــم معهــا، ومــازال التعــاون 
م�شــتمراً وقائمــاً بــن الموؤ�ش�شــة والجمعيــة في م�شــاعدة الأ�شــر المتعففــة 
والأ�شــر المواطنــة محــدودة الدخــل، وهنــاك توا�شــل وزيــارات متبادلــة 
وتن�شيق بن الطرفن في �شبيل توفير حياة كريمة للمحتاجن والأ�شر 
المتعففة، وتبلغ الم�شــاعدات ال�شــنوية المقدمة من الموؤ�ش�شــة للجمعية مبلغ 
30 مليون درهم من اأموال الزكاة، وهناك اأولوية للجمعية لما لم�شناه من 

جديتهــم في تخفيــف العــبء عــن المحتاجــن. 

في  الخــيري  العمــل  واقــع  تــرون  كيــف  نظركــم  وجهــة  مــن 

الدولــة؟
نحمــد الله ون�شــكره اأن جعلنــا مــن مواطنــي دولــة الإمــارات، حيــث اإن 
حب الخير والعمل الإن�شــاني مغرو�ــس في قلب كل مواطن، ومنقو�ــس في 
فطرتنــا، ونحمــد الله اأن رزقنــا باأوليــاء اأمــور و�شــيوخ يقدمــون ويعينــون 
علــى حــب الخــير وعلــى تقــديم المبــادرات الإن�شــانية الخلاقــة لجميــع 
المحتاجن في اأنحاء العالم، وقد غر�س فينا هذا الحب المغفور له ال�شيخ 
زايــد بــن �شــلطان اآل نهيــان، طيــب الله ثــراه، اأبــو الإن�شــانية ووالــد العمــل 
الخــيري، ومــا يــزال اأبنــاوؤه واإخوانــه مــن ال�شــيوخ حــكام الإمارات �شــائرين 
على نهج المغفور له ال�شيخ زايد اآل نهيان، حيث اإن عمل الخير قد تعمق 
في نفو�ــس رجــالت واأبنــاء الإمــارات حكومــة و�شــعباً، ويتوا�شــل الخــير 
في الإمــارات مــن خــير خلــف لخــير �شــلف، م�شداقــاً لقولــه عــز وجــل: 

»ويوؤثــرون علــى اأنف�شــهم ولــو كان بهــم خ�شا�شــة«.

مــن واقــع خرتكــم الغنيــة في العمــل الخيري بمــاذا تن�شحون 
العاملن في هذا المجال المهم؟

الإمــارات،  في  الخــيري  العمــل  لمجــالت  ومتزايــد  كبــير  تطــور  هنــاك 
واأ�شبــح  الدولــة،  �شــباب  لــدى  التطــوع  مجــال  في  كبــير  وعــي  وهنــاك 
ولــدى م�شــوؤولي الجمعيــات الخيريــة  اأكــثر تنظيمــاً،  العمــل الخــيري 
وعــي كبــير لدورهــم الإن�شــاني والخــيري، واأ�شبــح لديهــم وعــي موؤ�ش�شــي 
وح�ــس الم�شــوؤولية لدورهــم الإن�شــاني، وناأمــل مــن الجمعيــات المزيــد مــن 
التن�شــيق والتوا�شل والتعاون فيما بينهم، واأن يكونوا في الميدان لتلم�ــس 
حاجــات الفقــراء والم�شــاكن،  وخا�شــة الأ�شــر المتعففــة، بحيــث تكــون قيمة 
الم�شــاعدات والزكــوات لــكل حالــة تكفــي وتحقــق حاجــة المحتاجــن، واأن 
يكــون توزيــع الم�شــاعدات والزكــوات وفــق عمــل منهجــي مدرو�ــس مغرو�ــس 
فيــه �شــدق العطــاء والبــذل، واأن يــدرك القائمــون والم�شــوؤولون علــى هــذه 
الجمعيــات لم�شــوؤولياتهم وواجباتهــم تجــاه المحتاجن، ورفع الحرج عنهم 
مــن منطلــق  الخــيري  الإن�شــاني  العمــل  واإتقــان  المحتــاج،  اإذلل  وعــدم 
اإ�شــلامي بحــت، ا�شــتجابة للحديــث ال�شــريف: »اإن الله يحــب اإذا عمــل 

اأحدكــم عمــلًا اأن يتقنــه«.
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يعـد م�شـروع الوقـف الخـيري، اأحـد م�شـاريع  برنامـج ال�شدقـة الجاريـة مـن اأهـم الرامـج الخيريـة في بيـت الخـير، وقـد عملـت »بيـت 
الخـير« موؤخـراً علـى زيـادة اأوقـاف الجمعيـة وتثميرهـا، بحيـث يتـم اإنجـاز وقـف جديـد كل عامن، وذلك لتعزيـز مواردها المالية.

الفر�شـة  وتهيئـة  والم�شـتمرة،  الثابتـة  الدخـل  م�شـادر  مـن  كم�شـدر  بالأوقـاف  خا�شـاً  اهتمامـاً  ن�شـاأتها  منـذ  الجمعيـة  اأولـت  وقـد 
للمح�شنن للاإ�شهام في نيل ثواب ال�شدقة الجارية وف�شائلها، تلبية لنداء الر�شول �شلى الله عليه و�شلم: »اإذا مات ابن اآدم انقطع 

عملـه اإل مـن ثـلاث: �شدقـة جاريـة، اأو علـم ينتفـع بـه، اأو ولـد �شالـح يدعـو لـه«. 

اهتمام استراتيجي

و�شـــرح عابديـــن طاهـــر العو�شـــي، المديـــر التنفيـــذي للجمعيـــة قائـــلًا: »اإن اهتمـــام »بيـــت الخـــير« بالوقـــف ينطلـــق مـــن 
ا�شـــتراتيجية وروؤيـــة ثابتـــة، نظـــراً لمـــا للوقـــف مـــن اأهميـــة كم�شـــدر دخـــل م�شـــتمر ومتجـــدد، وقـــد وا�شـــل الوقـــف في الجمعيـــة 
نمـــوه ب�شـــكل جيـــد، وي�شـــاهم في دعـــم مـــوارد الجمعيـــة، وناأمـــل بزيـــادة اأوقـــاف الجمعية في الم�شـــتقبل بحيـــث يكون هناك وقف 
جديـــد كل عامـــن، ولنـــا ثقـــة في المح�شـــنن الكـــرام الذيـــن اأبـــدوا اهتمامـــاً متزايـــداً بهـــذا النـــوع مـــن اأنـــواع ال�شدقـــة الجاريـــة، 

التـــي يـــدوم ثوابهـــا، مـــا دامـــت العـــن الموقوفـــة ت�شـــكل فائـــدة للنا�ـــس«.

وقف الفجيرة

ــو  ــييد وقـــف الفجـــيرة، وهـ ــراً مـــن ت�شـ ــة موؤخـ انتهـــت الجمعيـ
في مراحـــل الت�شـــليم الأخـــيرة، والـــذي اأقيـــم في منطقـــة الرفـــاع 
بمركز المدينة، على اأر�س م�شـــاحتها 900 متر مربع، ويتكون 
من �شـــبعة طوابق، موزعة على �شـــكل �شـــقق �شـــكنية، بالإ�شافة 

اإلى 8 محـــلات تجاريـــة.

وقف الورقاء الثاني

بـــداأت الجمعيـــة اأعمـــال الت�شـــييد لوقـــف الورقـــاء الثـــاني، الـــذي يقـــع علـــى �شـــارع ال�شـــيخ 
محمـــد بـــن زايـــد، خلـــف محطـــة بـــترول اإينـــوك، ويتكـــون مـــن 6 اأدوار، و34 �شـــقة، والـــذي 
يقـــام علـــى اأر�ـــس منحـــة مـــن �شاحـــب ال�شـــمو ال�شـــيخ محمـــد بـــن را�شـــد اآل مكتـــوم، نائـــب 
رئي�ـــس الدولـــة، رئي�ـــس مجل�ـــس الـــوزراء، حاكـــم دبـــي، رعـــاه الله، دعمـــاً للاأ�شـــر المتعففـــة 

والفئـــات الم�شـــتفيدة مـــن برامجهـــا وم�شـــاريعها الخيريـــة المختلفـــة.

وقفي الكرامة

ويجـــري الآن ال�شـــتعداد لإعـــادة اإعمـــار وقفـــي الكرامـــة بدبـــي، بعـــد تفوي�ـــس 
الورثـــة للجمعيـــة، �شـــعياً ل�شـــتثماره علـــى الوجـــه الأف�شـــل، لتنميـــة المـــوارد 

الخيريـــة. 

وقف عجمان

كمـــا يجـــري العمـــل حاليـــاً علـــى و�شـــع اللم�شـــات النهائيـــة علـــى ت�شميـــم وقـــف 

عجمـــان، والـــذي �شـــيتم اإطلاقـــه قريبـــاً، وعر�ـــس اأ�شـــهمه الوقفيـــة للتـــرع، 
ــادم. ــام القـ ــال الت�شـــييد بـــدءاً مـــن العـ ــداأ اأعمـ لتبـ

الأسهم الوقفية

الوقـــف  كوبونـــات  �شـــراء  خـــلال  مـــن  عـــادة  الوقـــف  في  الم�شـــاهمة  وتكـــون 
الخـــيري عـــر مواقـــع الجمعيـــة الخارجيـــة ومندوبيهـــا في المراكـــز التجاريـــة، 
وتكـــون الم�شـــاهمة ب�شـــراء اأ�شـــهم وقفيـــة بقيمـــة 100 درهـــم لل�شـــهم، اأو اأ�شعافـــه 

لمـــن اأراد اأن ي�شـــتزيد.
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3559  أرملة سنوياً

وبلـغ عـدد الأرامـل اللواتـي رعتهـنّ الجمعيـة في عـام 2015 عـدد 3559 اأرملـة، بمعـدل 397 اأرملـة �شـهرياً، ذلـك اأن بع�ـس الأرامـل يخرجـن اأحيانـاً 
من دائرة الرعاية، لزواجهنّ من جديد، اأو التحاقهنّ بفر�شة عمل مجزية، تجعل الواحدة منهنّ مكتفية بذاتها، مما ي�شطر الجمعية لوقف 
الم�شـاعدة، لتحولهـا لأخريـات، ممـن دخلـن مجـال الرعايـة اأو ترملـن حديثـاً، وعليـه فالأعـداد متحركـة وغـير ثابتـة، ولذلك يتم احت�شـاب العدد 

التراكمي للم�شـتفيدات من الم�شـروع على مدار العام.

دعم الأرملة مع أيتامها

هنـاك نوعـان مـن الم�شـاعدات التـي تتلقاهـا الأرامـل مـن الجمعيـة.. م�شـاعدة للاأرملـة ب�شـكل خا�ـس، وهـي م�شـاعدة نقديـة �شـهرية تكفيهـا، 
وم�شـاعدة لأ�شـرة الأرملة التي ترعى اأيتام، حيث ت�شرف م�شـاعدة نقدية �شـهرية تكفي اأ�شـرتها، هذا غير العوائد المو�شـمية التي ت�شـتفيد منها 

مـع اأيتامهـا، مثـل المـير الرم�شـاني والعيديـة وك�شـوة العيـد للاأيتـام وم�شـاعدات الطلبـة منهـم والم�شـاعدات الغذائيـة وزكاة الفطـر وغيرهـا.

4.6 مليون للأرامل و15 للأيتام

بلـغ مـا اأنفقتـه الجمعيـة علـى الأرامـل عـام 2015 مبلـغ 4.606.344 درهـم، في حـن بلـغ ال�شـرف علـى الأيتـام 15.089.566 درهـم، وهـذا ي�شـمل 
الم�شـاعدات النقديـة ال�شـهرية، والم�شـاعدات الأخـرى التـي توجـه للاأيتـام، وت�شـمل الم�شـاعدات النقديـة ال�شـهرية كل فـرد مـن اأفـراد الأ�شـرة، وفـق 
المعايير التي تتبعها »بيت الخير« في تقدير الحد المنا�شب لل�شرف على الفرد، وفيما لوكانت الأرملة بلا اأولد، اأو ترملت قبل اأن تنجب، فتتم 

م�شـاعدتها منفـردة، بمـا يقـوم باحتياجاتهـا وفـق تو�شيـة ق�شـم البحـث الجتماعي.

 المشمولين بالرعاية

ت�شـمل الم�شـاعدات الأرامـل الم�شـجلات في الجمعيـة اأو مـن يلجـاأن للجمعيـة لت�شـاعدهن، بعـد اإجـراء البحـث الجتماعـي الـلازم حـول ظـروف 
الحالـة واحتياجاتهـا مكتبيـاً وميدانيـاً، ويجـب اأن يكـون و�شـع الأرملـة قانـوني بمعنـى لديهـا �شـهادة وفـاة الـزوج، ولديهـا جـواز اأو اإقامـة �شـارية، 
ولي�شـت لديهـا م�شـادر دخـل تكفيهـا، واأمـا الأيتـام فتتـم رعايتهـم داخـل اأ�شـرهم الطبيعيـة، حيـث ترعـى الجمعيـة اليتيم الذكر حتى يدخل �شـوق 

العمـل، واليتيمـة الأنثـى حتـى تتـزوج، كمـا توفـر لهـم الرامـج التثقيفيـة والترفيهيـة، وتكـرم المتفوقـن والموهوبـن منهـم.

ال
ــــ

ــــ
مق

تعـد فئـة الأرامـل مـن الفئـات ال�شعيفـة التـي تعنـى جمعيـة بيـت الخـير برعايتهـا مـع اأولدهـا الأيتـام لفقدانهـا الـزوج العائـل، 
اأبنائهـا ورعايتهـم، ف�شـلًا عـن  الم�شـوؤولة مبا�شـرة عـن تربيـة  اقت�شاديـة، لأنهـا ت�شبـح  اإلى �شغـوط  الأرملـة  حيـث تتعر�ـس 
ال�شغـوط والتحديـات الجتماعيـة، التـي ت�شـتدعي حمايتهـا بتوفـير الكفايـة الماديـة لهـا ورفـع �شغـط الحاجـة عنهـا، حتـى ل 

تتعر�ـس للابتـزاز وال�شـتغلال.

دعم الأرامل والأيتام
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تكريم »بيت الخير«

كرّم برنامج ال�شـيخ زايد للاإ�شـكان »بيت الخير« �شمن الحفل الذي اأقامه ل�شـركائه ال�شـتراتيجين، بح�شور معالي الدكتور المهند�ـس عبدالله بن محمد 
بلحيف النعيمي، وزير تطوير البنية التحتية، رئي�س مجل�س اإدارة الرنامج، وذلك في فندق بلازو فير�شات�شي الجداف بدبي.

واأعـرب عابديـن طاهـر العو�شـي، المديـر التنفيـذي لــ »بيـت الخـير« عـن تقديـره للجهـود الكبـيرة التـي يبذلهـا »زايـد للاإ�شـكان« والعلاقـة ال�شـتراتيجية 
الوطيدة التي تجمع »بيت الخير« والرنامج، م�شـيداً بالدور البارز الذي يقدمه لدعم مختلف الموؤ�ش�شـات المجتمعية، لتعزيز م�شـيرتها وتحقيق اأهدافها 

والرتقـاء بمكانتهـا، لفتـاً اإلى اأن رحلـة نجـاح »بيـت الخـير« تتحقـق دائمـاً بوجـود �شـركائها ال�شـتراتيجين كداعـم اأ�شا�شـي لهـذا النجـاح.

زايد للإسكان 

قـام عابديـن طاهـر العو�شـي، المديـر التفيـذي لجمعيـة »بيـت الخـير«، يرافقـه عبـد 
الله الأ�شـتاذ، م�شـاعد المديـر التنفيـذي بزيـارة م�شـرف الإمـارات الإ�شـلامي، حيـث 

ا�شـتقبله عبـد الله عبـد الكـريم �شـويطر، نائـب الرئي�ـس التنفيـذي للم�شـرف.
تنفـذه  الـذي  الجميـل«  »رد  م�شـروع  لدعـم  التعـاون  �شـبل  بحـث  الزيـارة  وتناولـت 
الجمعيـة بالتعـاون مـع جمعيـة »دار الـر« لإعـادة اإ�شـكان الأ�شـر التي تحول ظروفها 
دون ذلـك في اإمـارة دبـي، حيـث تعـاني بع�ـس الأ�شـر مـن تعثر في قدرتها على ت�شـديد 
متطلبـات ا�شـتكمال البنـاء وتهيئتـه لل�شـكن، ممـا يحـول بينهـا وبـن ال�شـتقرار فيه، 
ويحملهـا اأعبـاء اإ�شافيـة في ا�شـتمرار دفـع مبالـغ الإيجـار، اأو البقـاء حيـث �شـاق بهـا 

العي�ـس، دون اأن تتمكـن مـن النتقـال اإلى ال�شـكن الجديـد.

بحث سبل التعاون مع مصرف الإمارات الإسلامي

اأف�شـل ال�شـركاء ال�شـتراتيجين  كرّمـت »اأ�شـواق« جمعيـة »بيـت الخـير« �شمـن فئـة 
لعام 2015، حيث ا�شتلم عابدين طاهر العو�شي، المدير التنفيذي لـ »بيت الخير« درع 
التكـريم، بح�شـور ال�شـيخ الدكتـور عبـد العزيـز بـن علـي النعيمـي، الم�شت�شـار البيئـي 
اأ�شـواق، ويو�شـف �شـرف،  اإدارة  لحكومـة عجمـان، وعبـدالله القبي�شـي، ع�شـو مجل�ـس 
المديـر التنفيـذي، وعفـان الخـوري، نائـب المديـر التنفيـذي، وذلـك خـلال الحتفـال 
واأ�شحـاب  ال�شـركاء  مـن  المعنيـن  وكافـة  وموظفيهـا  اأ�شـواق  لإدارة  الرابـع  ال�شـنوي 

المحـلات والمورديـن والموزعـن والعمـلاء.
ت

بي
 ال

بار
أخ

أسواق 
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كرّمـت »بيـت الخيـر« موظفيها المتميزين في الحفل السـنوي الـذي أقامته في  قرية البوم السـياحية 

بدبـي، بحضـور عـدد مـن أعضـاء الإدارة، ومسـؤولي الأفـرع والمراكـز، وفـي مقدمتهـم عابديـن طاهـر 

العوضـي، المديـر التنفيـذي للجمعيـة، وعبـدالله الأسـتاذ، مسـاعد المديـر التنفيذي.

»بيت الخير« تكرم متميزيها



12

في  بال�شـرطان  الم�شابـن  للاأطفـال  ترفيهيـة  فعاليـة  الخـير«  »بيـت  نظمـت 
مـع  بالتزامـن  الجويـة،  للملاحـة  دبـي  موؤ�ش�شـة  مـع  بالتعـاون  دبـي  م�شت�شـفى 
يـوم ال�شـرطان العالمـي. و�شـملت الفعاليـة اأن�شـطة ترفيهيـة متنوعـة كالم�شـابقات 

الأطفـال. علـى  الهدايـا  وتوزيـع  والتلويـن،  والر�شـم 

فعالية ترفيهية لأطفال السرطان 

قدّمـت مقا�شـب دبـي 11 ذبيحـة طازجـة منحـة لــلاأ�شر المتعففـة في »بيـت الخـير« 
وذلـك دعمـاً لم�شـاريعها الخيريـة، وتعزيـزاً لـروح التعـاون الم�شـتمر بـن الطرفـن، 
لـدى  الم�شـجلة  الحـالت  مـن  محتاجـة  حالـة   44 علـى  الذبائـح  توزيـع  تم  وقـد 

الجمعيـة.
وقـام وفـد مـن مقا�شـب دبـي بزيـارة مقـر الجمعيـة، لت�شـليم اللحـوم، �شـمّ كلًا 
من علي طاهر الحمادي، رئي�س ق�شم المقا�شب، ود. زحل اأحمد العو�س، �شابط 
تفتي�ـس ال�شحـة البيطريـة، وزهـرة اإبراهيـم البلو�شـي، �شابـط دعـم اأول، حيـث 
ا�شـتقبلهم في مكتبـه  عبـدالله المعمـري، رئي�ـس ق�شـم الخدمـات والمخـازن في »بيـت 
الخـير« بح�شورعلـي داد البلو�شـي، م�شـوؤول العلاقـات الحكوميـة، الم�شـرف علـى 

م�شـروع الأ�شاحـي في الجمعيـة. 

مقاصب دبي تقدّم 11 ذبيحة

نظمـت »بيـت الخـير« دورة تدريبيـة �شـملت 15 موظفـاً ومتطوعـاً، بح�شـور 15 
اأدائهـم وفـق اأرقـى  م�شـاركاً مـن جهـات خارجيـة، للارتقـاء بقدراتهـم وتطويـر 
واأقيمـت  الدوليـة،  م�شـاهد  مجموعـة  مـع  بالتعـاون  وذلـك  المهنيـة،  الممار�شـات 
والتـي  للتنفيـذ«  التخطيـط  مـن  والموؤتمـرات  الفعاليـات  »اإدارة  بعنـوان  الـدورة 

اأعدهـا واأدارهـا د. محمـد �شـعيد العولقـي، رئي�ـس المجموعـة. 

إدارة الفعاليات والمؤتمرات
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براعم اليوم تزهر شباب المستقبل

الجمعية  ترعى مسيرة عابقة بالفرح للأيتام الذين ترعاهم

سهام عبد الرحمن - دبي 

الأيتام في »بيت الخير«

تحظـى فئـة الأيتـام برعايـة منقطعـة النظـير مـن قبـل اإدارة »بيـت الخـير« حيـث تعمـد اإلى تقديم المعونة ال�شـهرية لأ�شـرهم وذلـك انطلاقاً من مبداأ 
�شرورة توفير ظروف العي�س الكريمة لهم ولعائلاتهم، بحيث ينمو الطفل في اأجواء بعيدة عن الحرمان فلا ي�شعر بالنق�س عن اأقرانه في الحياة 
المجتمعيـة، وقـد بلـغ عـدد اأ�شـر الأيتـام التـي تقـوم الجمعيـة بدعمهـا 6100 اأ�شـرة علـى مـدار العـام، بمعـدل و�شـطي 509 اأ�شـرة �شـهرياً، كمـا بلـغ مجمـوع 

الإعانـات التـي قدمتهـا الجمعيـة لهـذه العائـلات عام 2015 مبلـغ 15.089.566 درهم. 
ومـن هـذه المبـادرات الم�شـاعدات التـي ترقـى بالم�شـتوى العلمـي والأكاديمـي لإعـداد �شـباب الم�شـتقبل مـن خـلال رعايـة م�شـيرتهم الأكاديميـة وتاأمـن 
احتياجاتهم المدر�شية عر م�شروع الطالب، الذي يُعنى بفئة تلاميذ المدار�س كم�شروع القرطا�شية لتوفير الم�شتلزمات المدر�شية؛ وم�شروع »تي�شير« 
الذي ي�شـاهم في تخفيف العبء عن طلاب الجامعات، حيث بلغ مجموع ما اأنفقته الجمعية العام الما�شي على م�شـروع الطالب   3.403.804 درهم، 

وا�شـتفاد منـه مـا يقـرب مـن 15 األـف طالـب من �شمنهم الأيتام الم�شـمولن بالرعاية. 
وت�شـعى اإدارة الجمعيـة اإلى دعـم مبـادرات العطـاء مـن خـلال ال�شـراكات المجتمعيـة مـع الجهـات الداعمـة والراعيـة للطفولـة وال�شـباب في المجتمـع 
لتاأمـن الم�شـتلزمات التكنولوجيـة لهـم مـن حوا�شـيب واأجهـزة لوحيـة متطـورة ت�شـاعدهم علـى التميّـز الأكاديمـي ورفدهـم بالمهـارات الحياتيـة التـي 

يحتاجونهـا في م�شـوارهم المهنـي. 
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وفي �شـياق دعم الطفولة تقوم الجمعية بت�شـديد ر�شـوم علاج الأطفال المع�شـرين المنتمن لأ�شـر غير قادرة على �شـداد هذه التكاليف، حيث قدمت الجمعية 
بالتعـاون مـع فريـق جـود التطوعـي �شـيكاً بقيمـة 38 األفـاً و879 درهمـاً ل�شالـح م�شت�شـفى �شقـر الحكومـي ل�شـداد بع�ـس التكاليـف، حيـث ينـدرج ذلـك تحـت 
مظلة م�شـروع »علاج« والذي تتعاون فيه الجمعية مع م�شت�شـفيات الدولة ومع هيئة �شحة دبي، ويخدم الفئات المقيمة في الدولة �شـواء لإجراء العمليات 
اأو تقديم اأدوية واأ�شـعة، وقد ا�شـتفاد من هذا الم�شـروع 808 حالة، وبلغ اإجمالي الإنفاق 3.452.168 درهم عام 2015علماً اأن هذا الم�شـروع يخدم كافة الفئات 

العمرية . 
اإ�شافة اإلى اأن الجمعية تحر�س على تنظيم فعاليات لدعم اأطفال الثلا�شـيميا ومر�شى ال�شـكري وغيرها من الأمرا�س، ومنها م�شـاركة اأطفال الجمعية 

في مخيم الب�شمة الرابع لأطفال مر�س ال�شكري على �شبيل المثال . 
ويتجلى العمل الإن�شـاني باأبهى حلته في المنا�شـبات والأعياد حيث توزع الجمعية العيدية وكوبونات الملاب�ـس من خلال م�شـروع »قديمكم جديدهم« الذي 
يوفر الكوبونات النقدية ل�شراء ملاب�س العيد للاأطفال، وقد ا�شتفادت من هذا الم�شروع 5048 اأ�شرة وبلغ مجموع ما تم توزيعه العام المن�شرم 7.462.442 

درهم. 
ول يكاد اأ�شبوع يم�شي اإل وتنظم الجمعية عر اأفرعها، ومراكز هيئة اآل مكتوم الخيرية التي تديرها فعالية ترفيهية لأطفالها عر الأن�شطة المتنوعة، 
ومنهـا تنظيـم زيـارات لأماكـن تراثيـة ورحـلات ترفيهيـة بحريـة، وياأتـي ذلـك في اإطـار ا�شـتراتيجية   »بيـت الخـير« لتعزيز ثقة الأيتام  باأنف�شـهم، ولي�شـعروا 

بالم�شـاواة فيما بينهم وبن باقي الأطفال الذين يق�شون وقتاً ممتعاً في اإجازاتهم، وذلك في اإطار متكامل يوازن بن المعرفة والترفيه.  



الأولى التي حصلت على الآيزو في دولة الإمارات 

و الأولى التي تسعى إلى تحقيق الجودة وفازت بالتميز 

منـذ اإن�شـاء الجمعيـة عـام 1989 حر�شـت بيـت الخـير علـى الدقـة في الأداء، والحر�ـس في اختيـار الم�شـتحقن مـن اأكـثر النا�ـس حاجـة، وتوزيـع 
الم�شـاعدات في موعدهـا ووفـق اإجـراءات ماليـة من�شبطـة و�شارمـة، وبنـت نموذجـاً متميـزاً للموؤ�ش�شـة الخيريـة الحديثـة، وبعـد م�شـيرة ناجحـة 
ومتقدمة، تولدت فكرة ح�شول الجمعية على �شهادة الجودة ال�شاملة )الآيزو( لتتويج هذا الجهد، وكان �شاحب الفكرة هو �شعادة محمد علي 

بـن زايـد، ع�شـو مجل�ـس الإدارة عـام 1997، والـذي ي�شـغل اليـوم من�شـب نائـب محافـظ البنـك المركـزي التحـادي في اأبوظبـي.

    أول »آيزو« 2003

وكان نظــام الآيــزو قــد ولــد عــام 1994 ب�شورتــه النهائيــة كت�شنيــف دولي 
معتمــد للمتطلبــات والحتياجــات اللازمــة لأنظمــة اإدارة الجودة، وبداأت 
الموؤ�ش�شــات والجمعيــات في العــالم تت�شــابق للح�شــول علــى �شــهادات الآيزو، 
ل �شيما )عائلة الآيزو 9000( الأكثر �شيوعاً، والخا�شة بجودة الخدمات 
ودقــة الإجــراءات،  وقــد نجحــت الجمعيــة فعــلًا عــام 2003 في الح�شــول 
علــى �شــهادة الجــودة  )الآيــزو( 9001- 2000 كاأول جمعيــة خيريــة تح�شل 
على هذه ال�شــهادة على م�شــتوى الوطن العربي وال�شــرق الأو�شــط، حيث 
قــام �شــمو ال�شــيخ حمــدان بــن را�شــد »حفظــه الله«  بت�شــليم معــالي جمعــة 

الماجد ال�شــهادة في احتفالية رائعة بهذه المنا�شــبة.

    الجمعية تستكمل عناصر الجودة

وقــد حــازت الجمعيــة علــى هــذه الآيــزو للجــودة ال�شــاملة وفــق الموا�شفــة 
الأ�شا�شــية 9001 لأنهــا توؤمــن بــاأن العميــل هــو بــوؤرة الهتمــام، ولقيادتهــا 
الخيرية المتميزة والمنخرطة في الن�شاط الخيري قولً وعملًا، ولإ�شراك 
العاملــن في الجمعيــة، ولمنهجيــة العمليــات والمنظومــات وحر�شهــا علــى 
التح�شــن الم�شــتمر واتخــاذ القــرار بنــاء علــى الحقائــق ودرا�شــات البحــث 
الجتماعــي المكتبــي والميــداني و�شــراكاتها الناجحــة مــع جمعيــات النفــع 

العام.

    الآيزو 3 مرات

اأ�شا�شــياً  واأ�شبــح اللتــزام بمتطلبــات ومقت�شيــات نظــام الجــودة جــزءاً 
مــن روؤيــة »بيــت الخــير« و�شيا�شــاتها الداخليــة والإداريــة، فتــم التجديــد 
لهــا للمــرة الثانيــة عــام 2009  ثــم موؤخــراً عــام 2015، كمــا ح�شلــت عليهــا 
مراكــز هيئــة اآل مكتــوم الخيريــة التــي تديرهــا الجمعيــة بنف�ــس المعايــير، 

لتنالهــا عامــي 2011 و2015.

   الآيزو للمسؤولية المجتمعية
�شــهادة  علــى  تح�شــل  اأن   2015 �شــبتمر  في  الجمعيــة  ا�شــتطاعت  كمــا 
الآيــزو للمــرة الأولى بــن الجمعيــات الخيريــة قاطبــة وفــق الموا�شفــة 
26000 لتتــوج م�شــيرة الجــودة والتميــز التــي جعلتهــا جــزءاً مــن هويتهــا 

وعنوانــاً لأدائهــا في العمــل الخــيري والجتماعــي.

    الآيزو عنوان الجودة

والآيــزو هــي الكتابــة العربيــة للحــروف اللاتينيــة »ISO« وهــي اخت�شــار 
 International  ل�شــم الهيئــة الدوليــة للموا�شفــات ومقرهــا جنيــف
Organization for Standardization، وتعنــي )م�شــاوي لـــ…( 

وقد اأ�شدرت الهيئة في عام 1987م مجموعة �شــهادات الآيزو 9000، وهي 
اأو الخدميــة فهــي  اإدارة المن�شــاآت ال�شناعيــة  موا�شفــات تخت�ــس بنظــم 
تعطــي الحــدود الدنيــا لل�شوابــط والقواعد الواجب اللتزام بها ل�شمان 
التحكــم الم�شــتمر في م�شــتوى جــودة الخدمــة اأو المنتــج، ومنــذ تلــك الفــترة 
تم التعديــل عليهــا حتــى �شــدرت ب�شورتهــا النهائيــة عــام 1994 لتتما�شــى 

مــع المتطلبــات والحتياجــات لأنظمــة اإدارة الجــودة المطبقــة عالمياً.

    الأولى بين الجمعيات

وهنـــاك �شـــركات دوليـــة مرخ�شـــة دوليـــاً لمنـــح الآيـــزو مثـــل �شـــركة لويـــدز 
ريج�شتير الريطانية، و�شركة  TUV الألمانية التي منحت »بيت الخير« 
�شهادات الآيزو، ويحلو لكل جمعية اأو موؤ�ش�شة اأن تقول اأنها اأول من نال 
�شـــهادة الجـــودة طبقـــاً لل�شـــركة المانحـــة، ولكـــن تبقـــى »بيـــت الخـــير« الأولى 
التـــي طرقـــت هـــذا المجـــال، ونالـــت هـــذه ال�شـــهادة العالميـــة باأدائهـــا الرفيـــع، 
وحر�شهـــا علـــى العمـــل الخـــيري الموؤ�ش�شـــي المنظـــم وال�شـــفاف، والقائـــم على 

اأف�شـــل المعايير والممار�شـــات.
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اأعلنـت هيئـة الهـلال الأحمـر الإماراتيـة اأن مجمـوع مـا قدمتـه مـن م�شـاعدات محليـة خـلال العـام 2015 بلـغ 144 مليونـاً و926 األفـاً و722 
درهمـاً، حيـث ا�شـتفاد مـن برامـج الم�شـاعدات الجتماعيـة والمو�شـمية المقدمـة مليـون �شـخ�س مـن المواطنـن والمقيمـن الم�شـجلن لـدى فـروع 
»الهيئـة« الع�شـرة ومكاتبهـا في اإمـارات الدولـة، وذلـك تنفيـذاً لتوجيهـات �شـمو ال�شـيخ حمـدان بـن زايـد اآل نهيـان ممثـل الحاكـم في المنطقـة 
الغربيـة، رئي�ـس هيئـة الهـلال الأحمـر الإماراتيـة، التـي تعمـل علـى تعزيـز وجودهـا داخـل الدولـة، لتقـديم يـد العطـاء الإن�شـاني لل�شـرائح 

المحتاجـة وال�شعيفـة علـى ال�شـاحة المحليـة.

من هنا وهناك ..

اإن اأهم ما يميز العمل الخيري هو الأبعاد الإن�شانية، حيث اأنه يتوجه اإلى جميع بني اآدم لي�شهم في تحقيق معنى عالمية الر�شالة الإ�شلامية، 
كما اأن الأعمال التطوعية التي يقوم بها الأفراد والجهات والموؤ�ش�شات نتيجة لحوادث طارئة وغيرها، تنبع من منطلق اإن�شاني، وقد ا�شتهر 
كثـير مـن الأفـراد بترعهـم ال�شـخي، ومنهـم مـن لم يرغبـوا في الظهـور اأمـام الإعـلام، ومنهـم مـن يعلن ترعه كما �شـاع بالن�شـبة للعديد من 
الم�شـاهير، مثـل المليارديـرة الجزائريـة المعروفـة باأعمـال الإح�شـان عاليـة حمـزة، والمليارديـر ال�شـعودي الوليـد بـن طـلال، والريطـاني الم�شـلم 
يو�شـف اإ�شـلام، �شاحـب موؤ�ش�شـة Small Kindness الخيريـة الم�شـهورة، ورا�شـد عبـدالله عمـران، رجـل الأعمـال الإماراتـي، والعديـد مـن 

الم�شـاهير مثل ت�شـاك فيني، ووارن اإدوارت بافيت، وغيرهم. 

أهل الخير

اأموالـه  مـن  دولر  مليـون   200 دفـع  دور�شـي  جـاك  »تويـتر«  الجتماعـي  التوا�شـل  موقـع  مبتكـر  قـرر 
�شـركته. لموظفـي  ت�شـجيعاً  الخا�شـة 

واأكـد جـاك اأنـه �شـيقدم ثلـث ح�شتـه مـن ال�شـركة والتـي تقـدر بــن�شبة 1% مـن اإجمـال راأ�ـس مـال ال�شـركة 
اإلى الموظفـن، ون�شـر هـذا الخـر علـى ح�شـابه ال�شـخ�شي علـى تويـتر.

وقـام جـاك باتخـاذ هـذا القـرار مـن اأجـل رفـع معنويـات الموظفـن بال�شـركة وتحقيـق اأف�شـل النتائـج مـن 
اأجـل مناف�شـة موقع الفي�ـس بوك.

145 مليون درهم مساعدات الهلال الأحمر داخل الدولة

مبتكر »تويتر« يتبرع لموظفيه

�شاهم في اإعداد ال�شفحة الزميل رحيم جا�شم علي عيد



17

كز
مرا

وال
رع 

لأف
ر ا

خبا
أ

فرع الفجيرة

فرع دبي

قـــام فـــرع دبـــي بتوزيـــع 15 جاكيتـــاً علـــى العمـــال، �شمـــن توجهـــات الجمعيـــة لدعـــم هـــذه 
ال�شـــريحة المهمـــة مـــن الفئـــات الب�شـــيطة التـــي ت�شـــاهم في خدمـــة المجتمـــع، واأكـــدت �شفـــاء 
العو�شي، مدير فرع دبي، حر�شها على دعم الفئات الأقل دخلًا، لتعزيز روح النتماء، 

وت�شـــجيعاً لهـــا علـــى المزيـــد مـــن العطـــاء مـــن خـــلال مـــا تقدمه مـــن خدمات.

ورشة ملابس
�شـارك فـرع الفجـيرة في فعاليـات ور�شـة الملاب�ـس التـي نظمتهـا رو�شـة الن�شـراح، حيـث 
قـام الفـرع باإقامـة ركـن لبيـع الملاب�ـس، وتم توزيـع ح�شـالت مدر�شـية واأكيا�ـس لجمـع 
الملاب�ـس الم�شـتعملة علـى الأطفـال، كمـا ا�شـتقبل الفـرع مجموعـة مـن اأطفـال الرو�شـة، 

الذيـن ترعـوا بملاب�ـس م�شـتعملة، دعمـاً لم�شـروع »قديمكـم جديدهـم«.

تبرعات عينية
ا�شـــتقبلت جواهـــر الظنحـــاني، مديـــر الفـــرع، وفـــداً مـــن دائـــرة الثقافـــة والإعـــلام بدبـــا 
الح�شـــن، تراأ�شـــته حنـــان الخالـــدي، م�شـــوؤولة ق�شـــم الن�شـــاط الثقـــافي، وهدفـــت الزيـــارة 

اإلى ت�شليم ترعات عينية للفرع، والتعرف على م�شاريع الجمعية المختفلة.     

جهازين لغسل الكلى لمستشفى كلباء
اأهـــدت جمعيـــة »بيـــت الخـــير« جهازيـــن لغ�شـــل الكلـــى، للم�شت�شـــفى العـــام بمدينـــة 
كلبـــاء التابـــع لـــوزارة ال�شحـــة، في خطـــوة تهـــدف اإلى دعـــم ق�شـــم اأمرا�ـــس الكلـــى 

بالم�شت�شفى. 
وكان وفـــد مـــن جمعيـــة بيـــت الخـــير، قـــد زار م�شت�شـــفى كلبـــاء للوقـــوف علـــى 
عمليـــة ت�شـــغيل الأجهـــزة بح�شـــور حليمة الظنحـــاني، مديـــرة اإدارة اأفرع الجمعية، 
وجواهـــر الظنحـــاني، مديـــرة فـــرع الفجـــيرة والمنطقـــة ال�شـــرقية، وكان في مقدمـــة 

الح�شـــور عبيـــد بـــن فري�ـــس، مديـــر م�شت�شـــفى كلبـــاء، وعـــدد مـــن روؤ�شـــاء الأق�شـــام والأطبـــاء بالم�شت�شـــفى.
وقالـــت جواهـــر الظنحـــاني اإن اأحـــد المح�شـــنن تـــرع للجمعيـــة بجهازيـــن لغ�شـــل الكلـــى بقيمـــة 250 األـــف درهـــم، وقـــد اختـــارت الجمعيـــة رفـــد م�شت�شـــفى 

كلبـــاء بهمـــا، لم�شـــاعدته علـــى توفـــير الرعايـــة اللازمـــة لأمرا�ـــس الكلـــى بالمدينـــة والمناطـــق المجاورة.
مـــن جانبـــه رحـــب مديـــر م�شت�شـــفى كلبـــاء بهـــذه المبـــادرة، واأفـــاد اأن عـــدد المر�شـــى الذيـــن يخ�شعـــون لغ�شـــيل الكلـــى ب�شـــكل دوري في الم�شت�شـــفى يبلـــغ 32 

مري�شـــاً، وبهذيـــن الجهازيـــن الجديديـــن، ي�شبـــح اإجمـــالي اأجهـــزة غ�شـــيل الكلـــى بالم�شت�شـــفى 11 جهـــازاً.

زيارة تعريفية
ا�شـــتقبلت جواهـــر الظنحـــاني، مديـــر الفـــرع، 13 طالبـــاً مـــن مدر�شـــة اليقـــن 
الخا�شة، الذين زاروا الفرع برفقة معلمتهم، للتعرف على الم�شاريع الخيرية 
للجمعية، حيث اأجابت الباحثة الجتماعية عزة مروك عن ا�شتف�شـــاراتهم، 

واأعطتهم نبذة عن الجمعية.

ملابس للعمال
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مركز حتا

طواف دبي
للدراجـــات  الـــدولي  دبـــي  طـــواف  بح�شـــور  حتّـــا  مركـــز  �شـــارك 
الهوائيـــة، الـــذي اأقيـــم تحـــت رعايـــة �شـــمو ال�شـــيخ حمـــدان بن محمد 
بن را�شد اآل مكتوم، و لي عهد دبي، رئي�س مجل�س دبي الريا�شي، 

حيـــث تم تحديـــد خـــط نهايـــة ال�شـــباق في مدينـــة حتـــا.

سوياً لإسعادهم
�شمـــن مبـــادرة »لنعمـــل �شـــوياً علـــى اإ�شـــعادهم« �شـــارك مركـــز حتّـــا في 
اجتماع مركز �شـــرطة حتّا، الذي عقد في مدر�شـــة الظهرة الثانوية 
الأ�شا�شـــية للبنـــات، بم�شـــاركة الموؤ�ش�شـــات العامـــة بالمنطقـــة، بهـــدف 

تفعيـــل وتطويـــر المبـــادرة.

زيارة »حصن حتّا«
زارت مـــوزة المطيوعـــي، مديـــر المركـــز، وخلـــود �شـــعيد، باحثـــة اجتماعيـــة، فنـــدق ح�شـــن حتّـــا، حيـــث ا�شـــتقبلهما نبيـــل محمـــد عثمـــان، م�شـــاعد مديـــر 

الفنـــدق، للتعـــرف علـــى الخدمـــات التـــي يقدمهـــا الفنـــدق للموؤ�ش�شـــات المجتمعيـــة، ولبحث �شـــبل التعاون.

تبرعات من »صقر الخيرية«
قدّمـــت موؤ�ش�شـــة �شقـــر بـــن محمـــد القا�شـــمي للاأعمـــال الخيريـــة لفـــرع 
راأ�ـــس الخيمـــة مبلـــغ 50 األـــف درهـــم، دعمـــاً للحـــالت ذات الدخـــل المحـــدود 
والأرامـــل والمطلقـــات، بالإ�شافـــة اإلى 500 كرتـــون مـــاء، و50 ذبيحـــة، 
لتوزيعهـــا علـــى الحـــالت الم�شـــجلة، وذلـــك بنـــاء علـــى التفاقيـــة المرمـــة 

بـــن »بيـــت الخـــير« و«�شقـــر الخيرية«.

تكريم 
كرّمـــت جمعيـــة الع�شـــكرين المتقاعديـــن فـــرع راأ�ـــس الخيمـــة، تقديـــراً لدعـــم 
»بيت الخير« المتوا�شل لأن�شطتها، وذلك في المجمع الثقافي في راأ�س الخيمة.

فرع رأس الخيمة

ــه فنـــدق  ــارك فـــرع راأ�ـــس الخيمـــة في معر�ـــس الماأكـــولت الـــذي نظمـ �شـ
مارينـــا الحمـــرا، حيـــث تّم مـــن خلالـــه التعريـــف بم�شـــاريع الجمعيـــة، 

وو�شـــع ح�شالـــة عـــلاج، وبيـــع منتجـــات ربـــات البيـــوت.

معرض المأكولات

زار وفـــد مـــن �شـــركة �شمـــان للتاأمـــن ال�شحـــي فـــرع راأ�ـــس الخيمـــة، لتعزيـــز 
التعـــاون مـــع الجمعيـــة، واإ�شـــدار بطاقـــات ثقـــة للمواطنـــن مـــن الموظفـــن 

والحـــالت، الراغبـــن بحمـــل هـــذه البطاقـــة.

بطاقات ثقة

تكريم
كرمـــت القيـــادة العامـــة ل�شـــرطة الفجـــيرة الفـــرع، للم�شـــاهمة الفعالـــة التـــي قامـــت بهـــا جمعية »بيت الخير« في تحقيق اأهداف الموؤ�ش�شـــة العقابية والإ�شلاحية 

خلال العام 2015م، وذلك بح�شور العقيد �شالم اليليلي، واإبراهيم فحجان، م�شرف الح�شالت.
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في  ال�شـتقبال  موظفـة  �شـهيل،  �شـهام  ت�شـكَل 
المركـز  بـن  المفاتيـح  اأهـم  اأحـد  العويـر،  مركـز 
ت�شـاوي  التـي  خرتهـا  اأن  �شـيما  ول  والحـالت، 
ثلاثـة ع�شـر عامـاً، اأهلتها لمتـلاك مهارة فائقة 
مـن  الع�شـرات  مـع  تتوا�شـل  حيـث  مجالهـا،  في 
التعامـل  علـى  القـدرة  ولديهـا  يوميـاً،  الحـالت 
مـع مختلـف اأو�شاعهـم، ففـي لحظـة تهنـئ حالـة 
فرجـت م�شـكلتها، وبعـد ثـوان معدودة تقف لتمد 
يـد العـون لحالـة تعاني من ظروف قا�شـية، ومن 
وتنظيـم  الهاتفيـة،  المكالمـات  تعـود ل�شـتقبال  ثـم 
المواعيـد، لتنجـز عملهـا علـى اأكمـل وجـه، ولتـزوّد 
بهـدوء  تحتاجهـا،  التـي  بالمعلومـات  الحـالت 
النف�شـية  الحالـة  علـى  حر�شـاً  �شـدر،  ورحابـة 
للمراجعـن، كـي ل يـترددوا بطـرح اأي ا�شتف�شـار 
اأو ت�شـاوؤل، ثم ت�شـعى لإي�شالهم  لل�شـخ�س المعني 

و�شلا�شـة. ب�شـرعة 

يدفعانهـا  الخـيري  للعمـل  وحبهـا  ن�شـاطها 
لتقديم المزيد، والنخراط في مختلف الفعاليات 
الحـالت  علـى  تقت�شـر  ل  ولباقتهـا  المركـز،  في 
كل  الزمـلاء،  مـع  التعاطـي  فهـي تح�شـن  فقـط، 
علـى حـدة ح�شـب �شـخ�شيته، كمـا تحر�ـس علـى 
علاقتهـا الطيبـة التـي تجمعهـا بهـم، ممـا جعلهـا 

الزمـلاء. ومحبـة  الإدارة  ثقـة  تك�شـب 

سهام سهيل

خلف الأضواء

مركز الليسيلي

الملتقى الأسري 15
�شـــارك مركـــز حتّـــا بح�شـــور الملتقـــى الأ�شـــري الخام�ـــس ع�شـــر بعنـــوان )اأ�شـــرتي 
درع الوطـــن(، والـــذي هـــدف اإلى ن�شـــر الوعـــي باأهميـــة الأمـــن الفكـــري والتقنـــي 
والجتماعـــي والأ�شـــري في المجتمـــع، وتعزيـــز الهويـــة الوطنيـــة لـــدى اأفـــراد الأ�شـــر، 
وذلـــك بتوجيهـــات مـــن �شـــمو  ال�شـــيخة جواهـــر بنـــت محمد القا�شـــمي، وح�شور �شـــمو 
ال�شـــيخ مايـــد بـــن �شـــلطان القا�شـــمي، وفي الختـــام تم تكـــريم الجهـــات والأفـــراد 

الم�شـــاركن، وذلـــك في نـــادي المـــدام الثقـــافي الريا�شـــي.

اجتماع تنسيقي
عقـــد المركـــز اجتماعـــاً تن�شـــيقياً مـــع مركـــز هيئـــة تنميـــة المجتمـــع، والتـــي مثلهـــا في 
الجتمـــاع حميـــد ال�شام�شـــي، مديـــر مراكـــز مجتمعيـــة، ومـــوزة البـــدواوي، تنفيـــذي 
- مراكـــز مجتمعيـــة، ومـــن مركـــز حتّـــا، مـــوزة المطيوعـــي، مديـــر المركـــز، ووفـــاء 
الكعبـــي، نائـــب مديـــر المركـــز،  حيـــث تم مناق�شـــة موا�شيـــع تتعلـــق بالبحـــث والحـــالت 

الجتماعيـــة.

الأم مصنع الأجيال
�شـــاركت مجموعـــة مـــن اأمهـــات اأطفـــال مركـــز اللي�شـــيلي في ور�شـــة »الأم م�شنـــع 
الأجيـــال« التـــي قدّمتهـــا الأ�شـــتاذة نعيمـــة عبداللطيـــف قا�شـــم، مـــدرب دولي معتمـــد 
وم�شت�شـــار تربـــوي، بتنظيـــم مـــن مركـــز ال�شـــيخ محمـــد بـــن خالـــد اآل نهيـــان الثقـــافي، 
في منطقـــة العـــن، كمـــا �شـــاركت الأمهـــات في ور�شـــة تدريبيـــة نظمهـــا المركـــز، تعلمـــن 
خلالهـــا الطريقـــة المثاليـــة لمعاملـــة الأبنـــاء، وكيفيـــة بنـــاء �شـــخ�شية قويـــة، بالعتمـــاد 
علـــى النف�ـــس والدفـــاع عنهـــا، وتم تنظيـــم فقـــرة م�شـــابقات، وتوزيـــع الهدايـــا علـــى 

الأمهـــات.
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مـن ا�مـارات وإلــى ا�مـارات

رؤية الجمعية

رسالة الجمعية2

المصداقية والريادة3

البرامج والمشاريع4
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In the year 1989, an elite of businessmen in 
Dubai, launched a humanitarian initiative 
aimed at establishing a public bene�t society, in 
regards with work within the UAE, based on 
innovative administrative and technical founda-
tions, they named it  “Beit Al Khair Society” and 
it has been declared by Ministerial Decree No. 
41 of 1989. Their motive was to participate in 
lifting the su�ering of their fellow citizens, and 
to provide assistance to any one resort to them 
and they made sure of his entitlement for help.

“Beit Al Khair” has proved its credibility through by 
providing institutional charity work which has 
proved its usefulness, and has made qualitative 
leaps in the level of performance and spending, 
brought the size of the spending until the end of 
2015 more than abillion and a half Dirham’s.

That “Beit Al Khair” should the �rst in the �eld of 
providing outstanding humanitarian services in the 
United Arab Emirates.

1. To provide �nancial and in-kind assistances to the 
needy in the country within the programs and 
projects of innovative charity.

2. To provide support for needy students in various 
stages of education.

3. Cooperation with institutions working within the 
State for the advancement of social responsibility 
towards the UAE community.

Add to that the Association was the �rst to introduce a “Qadimkum Jadidhum” (your used 
clothes are their now once) to collect used clothes and the �rst to develop a barcode for the 
saving box in 2011, and �rst one who invent the semi- auto ATM in 2010, and the �rst to 
introduce school Coupon in 2009.

“Beit Al Khair” provide several programs and charity projects, which provide assistance to the 
targeted groups, that funded by the resources of Zakat, charity and endowments, which are 
as follows :

Donors can contribute their Zakat or charity through the and external sites and Society's devices and 
money collect boxes scattered in the di�erent parts of the UAE, or donate by credit cards, or call the 
telephone numbers below to be reached by our representative for ease of visiting burden.

1 The Vision of the Society

2 The Message of the Society

3 Credibility and Leadership

Emirates Social Award, the category of civil institutions, scoring the �rst degree 2015.

ISO certi�cate for the Social Responsibility - ISO 26000 2015.

Charity Association distinguished award on the level of Dubai general 2012 , 2015.

“ISO” Certi�cate in accordance with the standard 9001 in the years 2003 , 2009 , 2015.

Entering of monthly bank cards of speci�ed value for the disbursement of aid in 2013.

Sharjah Voluntary Work Award twice, in 2004 and 2012.

4 Programs and projects

First: The needy families program :

- Cash assistance Project.
- Food assistance Project.
- Orphan families care Project.
- Special needs people care Project.
- Prisoner’s families Project.

Secondly: Student’ Program:

- "Tayseer" Facilitation Project.
- Stationery Project.

Thirdly: Ongoing charity Project:

- Charitable waqf project.
- Home maintenance project.
- Household necessities projects.

Fourthly: Orphans program:

- Orphan care and sponsorship project.
- Orphan fund project.

To donate to the Society

From UAE to & to the UAEBeit Al khair Society

Fifthly: Seasonal Projects:

- Ramadan Meer (provision).
- Zakat on wealth (Alms).
- Fitr Zakat. 
- Eid Sacri�ce.
- The “Eideya”.

Sixthly: Miscellaneous Projects:
- Families Sponsorship Project.
- Deb relief Project.
- "Your Old, their new" Project.
- "Elaj" (treatment)Project.
- "Kama Rabyani Saghiran" (They 
cherished and reared me when I was a 
child!) Project 
- The project of "giving back.

Emirates Islamic
Treatment Account:

Sadakat Account - Care of orphans:
Account No. (IBAN): 

The First
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Humanitarian Foundation does not accept the donation 
by the public and that all its resources and costs are borne 
by Dubai Islamic Bank. He added that it has many activities 
for the service of the community such as: 

1. The communication and co-operation with the charity, 
and humanitarian Foundations and societies which are 
licensed and approved by the State in order to help them 
in execution of their charity schemes and programs in the 
community.

2. Contribution by some charitable and service schemes 
from which UAE national and the residents in UAE benefit.

3. Supporting the needy and poor families in payment of 
the school fees of their relatives and also in the payment 
of the medical treatment and operation, providing 
the medicine to the needy and the contribution in the 
payment of the residence of the poor people.

4. Co-operation with the center of the people of the special 
needs and supporting them with medical devices and the 
required support as well as the buses for the transportation 
of the poor students  from and to the center.

5. The contribution in releasing the insolvent prisoners 
from the prisons of the state in the co-operation of the 
Release Fund of the Federal Ministry of Interior.

6. Many social and humanitarian contributions for the 
benefit of the UAE community so as to reflect the leading 
role of Dubai Islamic bank.  Regarding the standard to be 
approved by the Foundation in the selection of societies 
to be supported by it inside the State, Mr. Al Abdullah said 
that the Foundation takes the following considerations for 
the support of any society: 

- That it’s licensed and approved in the State.
- The volume of the work of the society as to the number 
of the branches, activities of its board of directors and their 
number and the number of its employees and volunteers 
therein. 

- The number of the beneficiaries of such societies, 
commodities given to all sectors of the community and 
are in need of the aid.

- Perusal of the periodical and financial reports and the 
annual audited balance sheets of such societies.

- The mutual field visits with such societies and the 
communication with their managements for the 
knowledge of their social and charitable activities 
regarding your program in supporting of the education 
and the needy student of the different stages of education. 

Mr.  Al Abdullah said that the Foundation give a 
significant heed to the support the educational process, 
particularly the Foundation pay the school fees of the 
poor and the needy families in the different educational 
stages in particularly the contribution in the Preliminary, 
Intermediate and Secondary whether in the government 
or private school inside the State) he added that the 
Foundation helped in the year 2015 a number 194 families 
with total amount of Dhs. (1,561,000).

Mr. Al Abdullah at the end confirmed the fact that “Beit Al 
Khair Society” is the first charity society with which Dubai 
Islamic Bank co-operated. The Bank enters into the first 
Memorandum of Understanding with it. 

The co-operation is still going on between the foundation 
and the society for the help of the needy families and the 
local families with limited income and that there is some 
communication visits and co-ordination between the 
two parties so as to provide a reasonable life to the needy 
and poor families, the annual support of the Foundation 
to the society amount to (30) Million Dirhams from Zakat 
Funds. There is priority in favor of the society as the Bank is 
convinced that it’s serious in helping the needy. 
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The good people

Dubai Islamic Humanitarian 
Foundation is symbol to be 

followed in Commitment 
and Perfection

Dubai Islamic Humanitarian Foundation is a social humanitarian, charitable and non-profitable 
Foundation. It has been established in the year 2007. It is licensed by the Islamic affairs and 
charitable work Department in Dubai and specialized in supporting the useful and distinct 
social occasions and activities as well as the communication with the charity societies and 
bodies in order to help them play their human and charitable roles in the best way and to reflect 
the leading role of Dubai Islamic Bank in the service of UAE community besides supporting 
UAE nationals and the residents for having a better life to the insolvents and the needy.

Mr. Abdul Razak Abdullah, CEO of Dubai Islamic Humanitarian Foundation, said to the newletter of “Beit 
Al Khair” regarding the objects of the foundation and its activities of the charity and humanitarian work 
that the charity and humanitarian work that the foundation spent, in the year 2015 an amount of (189) 
million dirhams supported (18) societies made available the health needs of the needy and spent an 
amount of Dhs (1,561,000) for the purposes of education in the last year.

The aim behind the establishment by Dubai Islamic 
Bank of Dubai Islamic Humanitarian Foundation, 
Mr. Al Abdullah said that Dubai Islamic Bank, since 
its Foundation in 1975, has been performing its 
humanitarian and social role, due to its feeling of 
its duty as an Islamic banking Foundation, via-a-vis 
different categories of the community.

After the invitation by His Highness Mohammed Bin 
Rashid Al Maktoum, Vice President, Prime Minister, 

Ruler of Dubai (God keeps him safe) to all establishments 
and support the social work, sponsor the activities and 
occasions and to support Zakat, the Bank established 
Dubai Islamic Humanitarian Institute in order to 
activate its role in the services of the community and 
the social work as well as reflecting the big leading 
and humanitarian role of the bank in the service of UAE 
community.

Mr. Al Abdullah confirmed the fact that Dubai Islamic 
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Strong supporter to the refugee issue

From his part, Amin Awad expressed, in his speech, the 

appreciation of UNHCR for the efforts of Juma Al Majid, and his 

strong support of refugees crisis, which worsened to the extent 

that United Nations organizations failed to meet their needs 

without the aid of the philanthropists as Juma Al Majid, whom 

we are going to announce today as “ Humanitarian Champion” 

for his valuable contributions and major role in the charity and 

humanitarian sector, and we are looking forward to further 

engagement and collaboration with him and his charities in 

order to provide assistance to the millions of refugees who have 

left behind the events where the number of Syrian refugees 

alone stands 4.7 million out of Syria and 7 million within Syria, as 

well as millions of Iraqis, Libyans, Yemenis and Palestinians and 

other refugees who flooded across Europe and Americas.

One of the greats of giving and supporting

Meanwhile, Abdullah Matouq Al-Matouq, Advisor to the Emir 

of Kuwait and UN Secretary General’s Humanitarian Envoy, 

complimented in his speech Al -Majid, in which he sees as a one 

of the greats of giving and supporting, whom history will record 

their name letters of light, he also praised Al-Majid word in which 

he said “Every businessman shall spend 10% of his fortune in 

charity,” and praised these ongoing efforts in the field of good 

and relief, culture, education, and his prestigious economic 

performance, his care for women and his commitment to female 

education and enable them to job opportunities in the Gulf, and 

his efforts which exceeded the United Arab Emirates.

“Beit Al Khair” celebrates the event

Abdeen Taher Al-Awadi, Executive Director of the Society, praised 

this honoring “The honor of His Excellency, the Chariman Juma 

Al Majid is a source of pride for me and all the workers in “Beit 

Al Khair”, which is one of the results of his early humanitarian 

efforts. And on this occasion, I present, to His Excellency, my 

warmest congratulations, for earning, deservingly, the title of 

“Humanitarian Champion” as we always considered him so. 

Juma Al Majid, the humane
For his part, Saeed Mubarak Al Mazroui, Deputy General Manag-

er of Society, expressed his pride in this success and this interna-

tional recognition, saying “Before I joined “ Beit Al Khair” I heard  

about HE Juma Al Majid as one of the distinguished in giving in 

the State, but after joining the society and being close to His Ex-

cellency, I was impressed of his humanity, and shall not forget 

how he stood with me during the treatment of my mother. No 

words, fairly, can describe him; his charity extends internally and 

externally, in addition to support for charitable work in various 

fields, and his interest in people and the region as a whole, and 

human beings in everywhere.. I can only say to him: Thank you, 

your excellency.. Thank you and congratulations to this honor-

able title “Humanitarian Champion”.

We are proud of such a humane leader

Abdullah Mohammed Al Ostath, Assistant General Manager at 

“ Beit Al Khair”, commented on this honoring “We, as workers in  

“Beit Al Khair”, were occupied with the bestowal of  HE Juma Al 

Majid within the state, as “Beit Al Khair” is dedicated to work in 

the UAE, but it never occurred to us that all this is the tip of the 

iceberg, that his ongoing efforts extended across the globe. The 

humanitarian efforts he provides, silently and in humility, calls 

for admiration of the world; hence, declaring him as global hu-

manitarian champion is an honor enjoyed only by such people 

having bestowal of this size and excellence”.
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An expressive Speech by the Humanitarian 
Champion

HE Juma Al Majid in his speech regarded UNHCR on this 

initiative. He added that the world going through a major 

political crisis that has affected millions of people and displaced 

them from their homelands where the number of refugees is 

unprecedented and with majority of women, children, and the 

elderly. He urged every able person to contribute, as possible, 

to support them and recover them of their plight.

HE Juma Al Majid added that “my humanitarian efforts of 

The United Nations High Commissioner for Refugees (UNHCR) announced

HE Juma Al Majid a “Humanitarian Champion”
in recognition of his philanthropic efforts in the local, Arab and 

international level

The Director of UNHCR’s Bureau for the Middle East and North Africa (MENA), Amin Awad, presented 

to the Excellency of Juma Al Majid, at the headquarters of the Office of the UN High Commissioner for 

Refugees (UNHCR), an international award,  granting him the title of “UNHCR Humanitarian Champion” in 

recognition of his humanitarian efforts, ongoing activities and charitable, cultural, social and educational 

initiatives at the local, Arab and international levels in the presence of  Abdullah Matouq Al-Matouq, 

Advisor to the Emir of Kuwait and UN Secretary General’s Humanitarian Envoy.

which you are honoring me today, is a custom gained from 

our sheikhs in the UAE. Who are our role models in relief of the 

needy and rescue of the poor with no base of discrimination 

in terms of religion, race or affiliation. I do appreciate the 

significant role of UNHCR in assisting the refugees and the 

forcibly displaced people as I am honored to be a part of this 

humanitarian mission. I hope that such event will inspire others 

in a way that any every person shall provide to his brother in 

humanity what he can do of support and aid assistance as the 

work of goodness does not require a fortune”. 
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From the UAE & to the UAE
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The integrity, honesty and purity may be the fundamental conditions of 

those working in the charity field. They are entrusted with the collection and 

distribution of the aid to those who are entitled to it. They are necessary, but 

not sufficient conditions.

This is due to the fact that charitable work is a humanitarian work mainly 

depends upon feeling the agony of the others and their needs. In fact, it is a 

creative kind of work which requires imagination and innovation. A serious 

work that needs an intelligent skill and forecast; otherwise how those 

working in the charity arena could draw a line between people in real need 

and beggars?? And how can they assess the real needs of the needy till he/

she attains the degree of sufficiency which restores him/her balance as a 

human being. Also, how could they utilize the charity work by transferring the 

needy from being a burden to the funds of the charity (which they exhaust by 

spending) to co0operating producers who they help them by their activities? 

When a needy came to the Prophet (God’s blessings and Peace be upon him) 

looking for an aid, he offered him a work opportunity and said to him (Go and 

cut the wood and I don’t want to see you for fifteen days). So, he proceeded to 

cut and sell the wood and came back and in his possession ten dirhams.

Today the charity work has an additional value justifying the real human 

effort of charity work. If a needy comes to you and you become sure of his/her 

inability to pay a rental value, your role will not come to an end by the payment 

of such rental value of his/her behalf. But, your imagination should go to the 

extent of such needy that came to such inability. He/she more unable to treat 

his/her son medically to obtain the food for his/her family. The additional 

value is to treat him/her as a human being in his/her catastrophe and he/her 

has responsibilities. In this way, you will support him/her. You need to inquire 

about his/her health and home affairs. If you cannot provide all his/her needs, 

the inquiry may satisfy him/her. It may be sufficient to him/her to award him/

her some care which makes him her as a brother/sister and a human being 

and not as an intruding person. The inquiry may reveal new aspects for the 

charity work which you can do and which he/she deserves. If you cannot do 

it, you may direct him/her to a solution or a way. You are, as a person working 

in a humanitarian arena, concerned with him/her as a human being and not a 

carrier of the aid.

In this issue, effective words uttered by our guest Mr. Abdul Razak Abdullah, 

CEO of Dubai Islamic Humanitarian Foundation” to the effect that those in 

charge of the charity societies shall recognize their duties vis-à-vis the needy. 

They need to avoid any embarrassment preserve their dignity and avoid 

humiliation’ they must perform their humanitarian work perfectly. As “Allah 

will be pleased with those who try to do their work in a perfect way “.

To be a charity worker
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